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Die Lehrerin/ der Lehrer arbeitet dialogisch
und kooperativ mit den am Unterricht
beteiligten Personen zusammen. (QB1-7)

Indikatorenebene:

Hier finden Sie mdgliche konkrete Indikatoren, mithilfe derer man den QB beobachten und
einschatzen kann.

Kooperation

e Zusammenarbeit im Team (Expertenwissen & Starken einbeziehen, klare Absprachen &
Zustandigkeiten, gemeinsame Zielorientierung, Flexibilitat im Unterricht)

e sinnvoller Einsatz von zusatzlichen personellen Ressourcen (Anleitung von Assistenz/-
Integrationskraften, Einbezug der Eltern etc....)

¢ Es gibt fixierte Absprache Uber Zustandigkeiten, Entscheidungen uber Inhalte.

e Methoden und Ziele werden gemeinsam gefasst und besprochen, es gibt wochentliche
Zeitfenster zum Austausch....

e Hinweis auf Kooperationsmodelle von Lienhard und Tubinger Index fur Inklusion (insbesondere
und auch fur Inklusive Settings)

Kommunikation

e symmetrische Kommunikation (Wertschatzung, Gesprachskultur, Starken & Schwachen
anerkennen)
» Feedbackkultur (regelmaBige Reflexions-/ Supervisionszeiten, kollegiale Beratung)

<note> Hier konnen Sie Inhalte als FlieStext, Stichpunkte, Tabelle etc. eintragen und anschlieend
diese Notiz I6schen! ;) </note>
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