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Prozesse

Die fünf Qualitätsbereiche, die die „Prozesse“ umfassen, sind zentrale Felder der Ausbildung in den
Seminaren.

QB I: Ausbildung von Lehrkräften

Seminarveranstaltungen1.
Diagnostik2.
Beratungssituationen3.
Bewertungssituationen4.
Beruf und Rolle5.
Zusammenarbeit mit den Ausbildungsschulen6.
Ausbildungsgespräche7.

QB II: Weiterentwicklung von Schule, Unterricht und
Lehrerbildung

Konzeptentwicklung1.
Zusammenarbeit mit Hochschulen und weiteren Partnern2.

QB III: Professionalität der Seminarlehrkräfte

Kooperation im Kollegium1.
Weiterqualifizierung2.
Umgang mit beruflichen Anforderungen3.

QB IV: Seminarführung und -management

Führung1.
Verwaltung und Organisation2.
Personalgewinnung und -entwicklung3.

QB V: Seminarkultur

Mitwirkung und Mitverantwortung1.
Seminarleben2.
Erscheinungsbild des Seminars3.
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